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「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）ホワイト 500」の認定について 

 

  

当社は、2026 年 3 月 9 日付で経済産業省が創設し日本健康会議が顕彰する制度「健康経

営優良法人認定制度」において、特に優良な健康経営を実践している上位 500 法人に認定さ

れる「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）ホワイト 500」に認定されました。健康経

営優良法人の認定は４年連続５度目となります。 

 

当社では、「健康経営宣言」および「健康経営方針」の下、「健康経営推進体制」を確立す

るとともに、「健康経営戦略マップ」の策定により、従業員の健康課題である「疾病予防と

健康要害の早期発見・早期治療の促進」、「従業員一人ひとりのヘルスリテラシーの向上」、

「メンタルヘルスケアによる高ストレス職場の改善」および「働き方改革の従業員への浸透」

に取り組んでいます。 

さらに、新たに健康経営の目的に対する達成年度（KGI）を設定し、取り組んでいること

が評価され、このたびの認定に繋がったものです。 

 

今後も、従業員一人ひとりが心身ともに健康でいきいきと働くことができるよう、経営層、

産業保健スタッフ、労働組合および健康保険組合等が連携・協力して健康経営を積極的に推

進し、従業員の活力向上および組織の活性化による中長期的な企業価値の向上を目指しま

す。 

 

＜参考＞ 

健康経営優良法人認定制度とは、優良な健康経営®を実践している大企業や中小企業等の

法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関などから社会的な評

価を受けることができる環境を整備することを目的に、2016 年度に経済産業省が創設し、

日本健康会議が認定する制度で、健康経営優良法人（大規模法人部門）の認定を受けた法人

のうち、上位 500 社に与えられる称号が「ホワイト 500」です。 

 

※「健康経営®」は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。 
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